
Seminar Operations Management (BW10.3) 

„Lösung von Fallstudien mit Excel (Spreadsheet Optimization)“ 

Professor Dr. N. Boysen 
 

 

Semester: 

Wintersemester 2011/12 

 

Ablauf (Termine):  

- Themenvergabe an Gruppen von 2-3 Studenten (Mitte/Ende Oktober) 

- Vortrag (Boysen) über Präsentationstechnik und Einführung Excel-Solver (Mitte/Ende 

Oktober) 

- Abgabe der Hausarbeit ca. 20-30 Seiten (Anfang/Mitte Januar) 

- Vortrag aller Gruppen an zwei aufeinanderfolgenden Tagen (Anfang/Mitte Januar) 

- Abschlussklausur (Anfang Februar) 

 

Leistungen (Noten-Anteil):  

Hausarbeit (50%) 

Klausur (25%)  

Vortrag (25%) 

 

Kapazität:  

20 Teilnehmer 

 

Beispielthemen:  

(1) Risiko-orientierte Investitionsplanung mit der Monte-Carlo-Simulation 

(2) Lösen des Travelling Salesman Problems mit dem Excel-Solver 

(3) Reverse logistics: Management von Leercontainern mit Excel  

 

Seminarinhalt:  

Zu ausgewählten Themenstellungen sollen von den Teilnehmern Fallstudien erarbeitet 

werden, die dann mit Excel und dem Excel-Solver gelöst werden. Vorkenntnisse sind nicht 

erforderlich. Es muss lediglich die Bereitschaft bestehen, sich in Excel und den Excel-Solver 

einzuarbeiten. 

 

 

  



Seminar Absatzwirtschaft, Marketing und Handel (BW11.3) 

Professor Dr. R. Helm 
 

 

Semester: 

Sommersemester 2012 

 

Ablauf (Termine):  

Der Lehrstuhl wird bis zum SS 2012 neu besetzt. Über die genauen Inhalte des Seminars kann 

daher zu diesem Zeitpunkte keine Aussage getroffen werden! 

 

Kapazität:  

20 Teilnehmer 

  



Seminar Finanzierung, Banken und  

Risikomanagement (Modul BW12.4)  

“Portfolio Selection und Kapitalmarkt” 

Professor Dr. W. Kürsten 
 

Semester: 

Wintersemester 2011/12 

 

Ablauf (Termine):  

Die Themenvergabe erfolgt zum Semesterende (Ende Juni), Anfertigung der Seminararbeiten 

während der Semesterferien, Abgabe am 10.10.2011, Seminarveranstaltungen erfolgen 

wöchentlich während der Vorlesungszeit.  

 

Leistungen (Noten-Anteil):  

Hausarbeit (50 %) 

Vortrag (25 %) 

aktive Mitarbeit (25 %) 

 

Kapazität:  

bis zu 20 Teilnehmer 

 

Beispielthemen:  

CAPM (Empirie, Implikationen, Alternativen, Erweiterungen), Kapitalmarkteffizienz, 

Investmentfonds und Performancemessung, Timing-Fähigkeit von Fondsmanagern, Portfolio 

Selection 

 

  



Seminar Organisation, Führung und  

Human Resource Management (BW13.3) 

Dr. Simon Oertel 
 

 

Semester: 

Wintersemester 2011/12 

 

Ablauf (Termine):  

Ausgabe der Themen: Die Vergabe der Themen erfolgt Ende Juni/Anfang Juli. 

Themenpräferenzen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden zuvor angefragt und soweit 

möglich berücksichtigt.   

 

Bearbeitungsperiode: Abgabetermin der Seminararbeit ist der 16.03.2012.  

 

Seminarveranstaltungen: Das Seminar findet wöchentlich, dienstags von 16-18 Uhr statt. 

 

Detailinformationen (Ablauf, Pflichtlektüre, Notengewichtung, etc.) finden Sie auf unserer 

Homepage und als Aushang an unserem Lehrstuhl. Das Dokument auf unserer Homepage ist 

passwortgeschützt. Das Passwort hängt an unserem Lehrstuhl aus. 

 

Leistungen (Noten-Anteil):  

Hausarbeit (60 %), Referat und Koreferat (40 %), abweichende Prüfungsformen und 

Notengewichtung werden vor Veranstaltungsbeginn bekannt gegeben.  

 

Kapazität:  

20 Teilnehmer 

 

Beispielthemen:  

Thema 1: Bürokratie 

Thema 2: Verhaltenswissenschaftliche Entscheidungstheorie  

Thema 3: Situativer Ansatz (Kontingenztheorie) 

Thema 4: Neue Institutionenökonomik 1 - Transaktionskostentheorie 

Thema 5: Neue Institutionenökonomik 2 - Agenturtheorie 

Thema 6: Populationsökologie  

Thema 7: Population Level Learning - Vererbung, Populationserfahrung & Imitation 

Thema 8: Imprinting 

Thema 9: Neoinstitutionalismus 1 

Thema 10: Neoinstitutionalismus 2 

 

  



Seminar Steuern / Wirtschaftsprüfung (BW14.3) 

Professor Dr. K.-D. Koschmieder 
 

 

Semester: 

Sommersemester 2012 

 

Ablauf (Termine):  

Der Lehrstuhl wird bis zum SS 2012 neu besetzt. Über die genauen Inhalte des Seminars kann 

daher zu diesem Zeitpunkte keine Aussage getroffen werden! 

 

Kapazität:  

20 Teilnehmer 

 

  



Seminar Rechnungslegung (BW15.4) 

„Ausgewählte Probleme der IFRS-Rechnungslegung“ 

Professor Dr. B. Hüfner 

 
 

 

Semester: 

Wintersemester 2011/12 

 

Ablauf (Termine):  

- Eine einführende Seminarvorbesprechung findet voraussichtlich in der 43./44. KW 

2011 statt.  

- Die Themenvergabe erfolgt spätestens in der 44. KW 2011 per E-Mail und Aushang. 

- Die Abgabe der Hausarbeiten erfolgt bis zur 51. KW 2011 (12 Uhr, im Sekretariat und 

per E-Mail an den Betreuer).  

- Die Seminarsitzungen finden in Gestalt von zwei bis drei Blockveranstaltungen 

voraussichtlich in der 4. KW 2012 statt.  

 

Leistungen (Noten-Anteil):  

- Anfertigung einer Hausarbeit (50%) 

- Präsentation der Hausarbeit (25%) 

- Aktive Beteiligung an der Diskussion in den Seminarsitzungen (25%) 

 

Kapazität:  

Max. 20 Teilnehmer 

 

Beispielthemen:  

Ausgewählte Problemfelder aus dem Bereich der 

- Aktivierungsvorschriften  

- Passivierungsvorschriften 

- Vorschriften zur Ertrags- und Aufwandsrealisierung 

- unterschiedlichen Berichterstattungserfordernisse 

der IFRS-Rechnungslegung. 

 

  



Seminar Strategisches / Internationales Management (BW16.3) 

Prof. Dr. Katja Rost 
 

Semester: 

Wintersemester 2011/12 

 

Ablauf (Termine):  

Am Anfang des Semesters findet eine Einführungsveranstaltung zum Seminar statt. In dieser 

wird der detaillierte Ablaufplan vorgestellt. Im Rahmen des Seminars soll eine Seminararbeit 

erstellt werden. Für diese stehen ca. 12 Wochen Bearbeitungszeit zur Verfügung. Nähere 

Informationen zum Thema des Seminars und zum Ablauf erhalten Sie vor Semesterbeginn auf 

unserer Homepage (http://www.im.uni-jena.de).  

 

Leistungen (Noten-Anteil):  

Seminararbeit (60%) 

Mündliche Präsentation (40%) 

 

Kapazität:  

20 Teilnehmer 

 

Beispielthemen:  

Themen aus dem Strategischen/Internationalen Management mit empirisch/methodischer 

Grundausrichtung 

  

http://www.im.uni-jena.de/


Seminar Betriebswirtschaftliche Entscheidungsanalyse (BW17.3) 

„Cutting & Packing“ 

Professor Dr. A. Scholl 
 

 

Semester: 

Wintersemester 2011/12 

 

Inhalt: 

Es werden verschiedene Zuschnitt- und Behälterprobleme in Produktion und Logistik betrachtet. 

Hierbei geht es darum, beim Zuschneiden von Rohmaterial in Teile gewünschter Größe möglichst 

wenig „Abfall“ zu erzeugen bzw. (als analoge Betrachtung) beim Befüllen von Containern 

möglichst viele Gegenstände zu verstauen. Es werden verschiedene Entscheidungsprobleme und 

zugehörige Lösungsverfahren betrachtet. Vorkenntnisse im Bereich der Optimierung (mind. aus 

dem BM Planung & Entscheidung, besser aus dem VM Management Science) und Interesse an 

derartigen Fragestellungen sind erforderlich. 

 

Ablauf (Termine): 

- Bekanntgabe der Grundlagenliteratur als Basis für die Eingangsklausur (Juli 2011) 

- Studierende erarbeiten Grundlagenliteratur (vorlesungsfreie Zeit im Sommer 2011) 

- Eingangsklausur (erste Vorlesungswoche im WS 2011/12) 

- Vergabe der Themen (nach der Klausur) 

- Abschlusspräsentation (Mitte Dezember 2012) 

- Abgabe der Seminararbeiten (Anfang/Mitte Januar 2012) 

 

Leistungen (Noten-Anteil): 

Klausur (25 %) 

Hausarbeit (50 %) 

Vortrag (25 %) 

 

Kapazität: 

20 Teilnehmer 

 

Einstiegsliteratur: 

Dyckhoff, H.; Finke, U. (1992): Cutting and packing in production and distribution: A typology 

and bibliography. Physica, Heidelberg. 

Scheithauer, G. (2008): Zuschnitt- und Packungsoptimierung – Problemstellungen, 

Modellierungstechniken, Lösungsmethoden. Vieweg + Teubner, Wiesbaden. 

 

Beispielthemen: 

- Verschnittoptimerung 

- Containerbeladung in Terminals 

  



Seminar Controlling (BW18.2) 

Prof. Dr. C. Lukas 
 

Semester: 

Sommersemester 2012 

 

Ablauf: 

Die Seminarthemen werden am Ende des Wintersemesters bekannt gegeben. Zugelassene 

Teilnehmer sollen per Email ihre ersten drei Themenpräferenzen angeben. In der 

Vorbesprechung (ebenfalls am Ende des Wintersemesters) werden die Themen vergeben, 

wobei die Präferenzen nach Möglichkeit berücksichtigt werden. 

Das Seminar findet als Blockveranstaltung an 2-3 Tagen voraussichtlich im Juni 2012 statt. 

Die Abgabe der Seminararbeiten muss bis Mai 2012 erfolgen. 

 

Leistungen: 

 Anfertigung einer Seminararbeit (50%) 

 Präsentation der Seminararbeit (25%) 

 Halten eines Korreferats zur Seminararbeit eines anderen Teilnehmers und aktive 

Mitarbeit im Seminar (25%) 

Kapazität: 

20 Teilnehmer 

 

Beispielthemen: 

 Kostenallokationen und Angebotsentscheidungen 

 Entscheidungsunterstützung durch Kostenrechnungsinformation 

 Verhaltensorientiertes Controlling 

  



Seminar Mikroökonomik (BW20.3) 

„Ausgewählte Probleme der Innovationsökonomik“ 

Professor Dr. U. Cantner 
 

 

Semester: 

Wintersemester 2011/12 

 

Ablauf (Termine):  

Einführungsveranstaltung mit Themenvergabe: Montag, den 4. Juli um 14.00 Uhr 

Abgabe der Hausarbeit: 16. Dezember 2011 

Blockseminar: Januar/Februar 2012 

 

Leistungen (Noten-Anteil):  

Hausarbeit (50 %) 

Referat (25 %), Korreferat (15 %) 

Diskussionsteilnahme (10 %) 

 

Kapazität:  

20 Teilnehmer 

 

Beispielthemen:  

- Innovatorennetzwerke 

- Innovationsprozesse 

- Organisatorische Innovationen 

- Die Messung von Innovationen 

- Innovationssysteme 

- Finanzierung und Innovationen 

- Externe Effekte der Innovationstätigkeit 

- Innovationen und Schutzrechte 

- Globalisierung und Innovation: Die Rolle Multinationaler Unternehmen 

- Innovationen in ‚low-tech„ Branchen 

- Innovationen im Dienstleistungssektor 

- Innovation und Diffusion  

- Innovation und Wachstum 

- Innovation und Aufholprozesse 

- Innovation und Wettbewerbsfähigkeit 

- Innovation und Beschäftigung 

- Technologie- und Innovationspolitik 

- Die doppelte Dividende von Umweltinnovationen 

- Innovation und Unternehmensgröße 

- Die Quellen der Innovation 

 

 

  



Seminar Makroökonomik 

Professor Dr. H.-W. Lorenz (BW 21.3) 
 

 

Semester: 

Sommerersemester 2012  

 

Ablauf (Termine):  

Die Seminarthemen werden am Ende des Sommersemesters bekannt gegeben. Zugelassene 

Teilnehmer sollen per email ihre ersten drei Präferenzen für die Themen angeben. Wir werden 

bei der Themenvergabe versuchen, diese zu berücksichtigen. 

Das Seminar findet als Blockveranstaltung an 2-3 Tagen in der 2. Semesterhälfte statt. 

Abgabetermin für die Seminararbeiten ist etwa Mitte des Wintersemesters. 

 

Leistungen (Noten-Anteil):  

Wird zu Beginn des Seminars bekannt gegeben. 

 

Kapazität:  

20 Teilnehmer 

 

Beispielthemen:  

Die kurz- und die langfristige Phillipskurve 

Das Konjunkturmodell von Goodwin 

Der internationale Konjunktur- und Preiszusammenhang 

 

  



Seminar Unternehmensentwicklung, Innovation  

und wirtschaftlicher Wandel (BW22.3) 

„Entrepreneurship“ 

Professor Dr. M. Fritsch 
 

 

Semester: 

Wintersemester 2011/12 

 

Ablauf (Termine):  

Ausgabe der Themen: August 

Seminarveranstaltung: Blockseminar Ende November / Anfang Dezember 

 

Leistungen:  

Seminararbeit 

Präsentation der Arbeit 

durchgehende Teilnahme und Mitarbeit im Seminar 

Koreferat mündlich und schriftlich 

 

Kapazität:  

20 Teilnehmer 

 

Beispielthemen:  

- Sektorale und Regionale Unterschiede des Gründungsgeschehens  

- Rolle innovativer und wissensintensiver Gründungen 

- Bedeutung von Gründungen für die wirtschaftliche Entwicklung 

- Charakteristika von Gründern 

 

  



Seminar Finanzwissenschaften (BW23.4) 

Professor Dr. R. Windisch 
 

 

Semester: 

Wintersemester 2011/2012 

 

Ablauf (Termine):  

 

 Themenbekanntgabe: Juli 2011 

 Themenzuweisung: August 2011 

 Abgabe: November 2011 

 Blockveranstaltung: 3-4 Tage in der 2. und 3. Januarwoche 2012 

 

Eventuelle Terminänderungen werden auf www.burgold.eu/seminare bekannt gegeben. 

 

Leistungen (Noten-Anteil):  

Hausarbeit (50%) 

Referat, Koreferat (50%) 

 

Kapazität:  

20 Teilnehmer 

 

Beispielthemen:  

Beispielthemen vergangener Seminare und ausführliche weitere Informationen zur 

Veranstaltung finden Sie unter www.burgold.eu.  

http://www.burgold.eu/seminare
http://www.burgold.eu/


Seminar Empirische und experimentelle  

Wirtschaftsforschung (BW24.3) 

Professor Dr. O. Kirchkamp 
 

 

Informationen ausschließlich unter folgender Adresse:  

http://www.kirchkamp.de/seminar/ 

  

http://www.kirchkamp.de/seminar/


Seminar Wirtschaftspolitik (BW25.3)  

Professor Dr. A. Freytag 
 

 

Semester: 

Wintersemester 2011/12  

Seminar a: Aktuelle Probleme globaler Wirtschaftsbeziehungen 

 

Sommersemester 2012 

Seminar b: Aktuelle Probleme der Wirtschaftspolitik 

 
Hinweise: Melden Sie sich zu dem gewünschten Einzelseminar (a-d) innerhalb des Moduls 32.3 

an! Achten Sie auf die Semesterzuordnung! Sie können für mehrere Einzelseminare des 

Lehrstuhls positive Präferenzwerte vergeben! 
 

Ablauf (Termine):  

Wintersemester 2011/12  

Informationsveranstaltung zu dem Seminar: am 17.10.2011 

Abgabe Hausarbeit: 15.11.2011 

Termine Seminar: werden rechtzeitig bekannt gegeben. 

 

Sommersemester 2012 

Informationsveranstaltung zu dem Seminar: am 1. Vorlesungstag 

Abgabe Hausarbeit: Termin wird rechtzeitig bekannt gegeben. 

Termine Seminar: Termine werden rechtzeitig bekannt gegeben. 

 

Leistungen (Noten-Anteil):  

Seminararbeit (50%) 

Vortrag (25%) 

Koreferat und Diskussion (25%) 

 

Kapazität:  

20-24 Teilnehmer pro Seminar 

 

Beispielthemen:  

Oberthemen können sein: 

- Entwicklungspolitik 

- Finanzmarktregulierung 

- Anforderungen an Bildung und Ausbildung durch Strukturwandel 

 

 

  



Seminar Statistik (BW30.3) 

Professor Dr. P. Kischka 
 

 

Semester: 

(Sommersemester) 

 

Ablauf (Termine):  

Aufgrund eines Forschungssemesters von Prof. Kischka findet kein Seminar statt. 

 

  



Seminar Wirtschaftsinformatik (BW31.6) 

„Mobile Technologien und Anwendungen“ 

Professor Dr. J. Ruhland 
 

Semester: 

Wintersemester 2011/12  

 

Ablauf (Termine):  

Start: 17.10.2010  

Bearbeitungsbeginn: 19.10.2011  

Abgabe Seminararbeit: 02.12.2011 

Vorträge: Jan./Febr. 2012  

 

Leistungen (Noten-Anteil):  

Arbeit:  50%  

Vortrag: 25%  

Klausur: 25%  

 

Kapazität:  

20 Teilnehmer  

 

Beispielthemen:  

 Mobile Shopsysteme 

 Geschäftsmodelle im Mobile Commerce 

 Mobile Learning 

 Mobile Interfaces 

 Soziale Aspekte 

 Marktentwicklung 

 Mobile Sicherheit 

 Mobile Endgeräte 

 

 

(Eine Kombination der Themenstellung mit der Bachelorarbeit ist möglich.) 

  



Seminar Wirtschafts- und Sozialgeschichte (BW32.3) 

Professor Dr. R. Walter 
 

 

Semester: 

Wintersemester 2011/12  

Seminar a: Wirtschaft, Gesellschaft und Unternehmen 1918 bis 1933 

Seminar b: Weltwirtschaft 

 

Sommersemester 2012 

Seminar c: Wirtschaft, Gesellschaft und Unternehmen 1933 bis 1945 

Seminar d: Evolutorische Wirtschaftsgeschichte/ Innovationsgeschichte 
 

Hinweise: Melden Sie sich zu dem gewünschten Einzelseminar (a-d) innerhalb des Moduls 32.3 

an! Achten Sie auf die Semesterzuordnung! Sie können für mehrere Einzelseminare des 

Lehrstuhls positive Präferenzwerte vergeben! 
 

Ablauf (Termine):  

Themenvergabe: direkt am Lehrstuhl, jeweils in der Zeit von 09.00 Uhr bis 12.00 Uhr 

 für die Seminare im Wintersemester 2011/12 vom 27.06.2011 bis 29.06.2011 

 für die Seminare im Sommersemester 2012 vom 23.01.2012 bis 25.01.2012 

 

Vorbesprechung: Ort und Zeit werden separat bekannt gegeben 

 für die Seminare im Wintersemester 2011/12 am 05.07.2011 

 für die Seminare im Sommersemester 2012 am 31.01.2012 

 

Bearbeitungszeit der Hausarbeit: Semesterferien 

Abgabe : 

 für die Seminare im Wintersemester 2011/12 am 04.10.2011 

 für die Seminare im Sommersemester 2012 am 10.04.2012 

 

Veranstaltungstermine: gemäß Vorlesungsverzeichnis (Friedolin) bzw. Aushang Lehrstuhl/ 

Homepage (Seminar in der Regel eine Blockveranstaltung ganztägig Donnerstag bis Samstag) 

 

Leistungen:  

Hausarbeit (20 Seiten) 

Referat (20 Minuten) 

Korreferat (5 Minuten) 

Aktive Mitarbeit 

 

Kapazität:  

20 Teilnehmer pro Seminar 

 

Beispielthemen:  

wechselnd/seminarabhängig  

Bekanntgabe (siehe unter Ablauf) 

  



Seminar Wirtschaftspädagogik (BW33.5 und BW33.7) 

Professor Dr. H. Reinisch 
 

 

Wichtiger Hinweis:  

Die beiden Modulbezeichnungen (BW33.5 bzw. BW 33.7) betreffen dasselbe Seminar. 

- Das Wirtschaftspädagogische Seminar BW33.5 ist eine Pflichtveranstaltung für 

Studierende mit dem Studienprofil WiPäd I oder II. Es besteht daher Anmeldepflicht! 

- Das Seminar Wirtschaftspädagogik BW33.7 ist für Studierende im Regelprofil des 

BSc Wiwi wählbar. 

 

Semester: 

Wintersemester 2011/12 

 

Ablauf (Termine):  

Vorbesprechung und Themenvergabe: 06.07.2011 (12.00–14.00 Uhr) 

Beginn/Ende Hausarbeit: 17.10. – 28.11.2011 (Abgabe) (6 Wochen) 

Veranstaltungstermine: Januar 2012 

 

Leistungen (Noten-Anteil):  

Hausarbeit 50 % 

Referat und Handout 30 % 

Didaktische Gestaltung des jeweiligen Themenblocks 20 % 

 

Kapazität:  

28 Teilnehmer 

 

Beispielthemen:  

- Theorien der beruflichen Sozialisation 

- Empirische Befunde zur Entwicklung der moralischen Urteilskompetenz während der 

Berufsausbildung 

 


